
关于做好学校2019年度省驻农村工作队（扶贫工作队）组派工作的通知
各党总支：
为深入贯彻落实习近平总书记关于全面推进扶贫开发系列重要讲话精神，发挥高校优势、履行社会责任，扎实推进年轻干部成长工程，鼓励优秀年轻干部到基层到农村实践锻炼，更好地开展精准扶贫、精准脱贫和新农村建设等工作，自2015年9月，在省委、省政府的指导下，我校组派驻农村工作队（扶贫工作队）（以下简称“驻村工作队”）以来，认真履职，扎实工作，取得了较好的驻村帮扶成绩，受到基层干部群众的广泛赞誉。

根据中央办公厅、国务院办公厅《关于加强贫困村驻村工作队选派管理工作的指导意见》和《关于做好2018年度省驻农村工作队（扶贫工作队）组派工作的通知》（鄂农工发〔2017〕41号）等相关文件精神，进一步加强我校驻村工作队自身建设，我校已于2018年选派了3名教职工组建新一轮驻村工作队，进驻到荆州片区江陵县马林村开展工作，并圆满完成2018年度扶贫攻坚任务，获得当地群众和片区领导的一致好评。为继续深入开展好此项活动，经研究，现面向全校教职员工征集我校2019年度省驻村工作队队员，具体要求如下：
一、工作队员选派要求

按照“硬抽人、抽硬人”、“与原单位工作脱钩”的要求，驻村工作队队员应为政治素质好、工作作风实、身体健康、热爱农村工作、善于做群众工作的工作骨干、精兵强将，优先选派优秀年轻干部、后备干部进行培养锻炼，要下得去、融得进、干得好，在实践中增长见识、提高能力。
二、驻村工作要求

自2015年9月始，按照省驻村工作队“驻点村一定五年不变”的要求，集中5年时间，开展精准扶贫、精准脱贫和新农村建设等工作。本次工作队继续由党群工作部隗德胜同志担任队长（兼任第一书记，驻村时间不少于2年），另选派2名工作队员（每1-2年轮换一次）。干部驻村期间不承担原单位工作，党员组织关系转到驻点村，确保全身心专职驻村帮扶。
三、工作队的主要任务

驻村工作队在所驻点的县（市、区）、镇（乡、街道办事处）党委和政府的统一领导下，认真履行指导、帮助、督促、服务的职责。在整个驻村阶段，前期工作的主要目标是：推进精准扶贫，建强基层组织，并将精准扶贫与新农村建设结合起来；后期工作的主要目标是：在完成脱贫任务的基础上，将工作重心转入到巩固扶贫攻坚成果，加快推进新农村建设，全面建成小康社会上来。
驻村工作队的主要任务是：全面宣传、贯彻落实党的路线、方针和政策，贯彻落实中央和省委、省政府关于扶贫攻坚、新农村建设的决策部署；采取学校包村、工作队干部驻村的办法，实施精准扶贫到村到户，落实精准扶贫的各项目标任务和政策措施，帮助驻点村及贫困户解决具体困难和问题；帮助驻点村制定和完善美丽乡村建设规划、年度经济社会发展与农民增收计划，指导开展美丽乡村建设，落实促进产业发展、农民增收的具体项目和措施；大力兴办实事，加强基础设施建设，发展社会公益事业，完善基层公共服务；指导驻点村加强基层组织建设，促进乡风文明、民主管理、社会和谐。
四、政策保障

工作队成员驻村扶贫工作期间，党组织关系转到驻点村，其他在原单位的有关待遇保持不变。驻村工作期间相关差旅费报销和生活补助标准按湖北省财政厅有关规定执行。
2011年起，我校历届“三万”工作队成员成绩显著，2015年精准扶贫工作开展以来，更深得荆州市江陵县马家寨乡等各级领导和群众的好评，其中张兆学同志2016年获中共湖北省委、湖北省人民政府表彰“扶贫开发工作先进个人”，罗筱芳同志2017年获评荆州片区“优秀第一书记”等。学校为倡导扎根基层、乐于奉献、勇于吃苦、不畏艰难的工作作风，进一步鼓励我校青年同志积极参与基层社会实践活动，学校制定了以下保障政策：

1．工作队员在驻村期间保留其原工资待遇和福利（如需兼顾学校有关工作，应做好统筹安排、协调到位）。

2．根据《省财政厅关于明确省直驻农村工作队有关经费补助标准的通知》鄂财行发[2015]62号文件要求，工作队队员按照实际驻村天数每人每天补助生活费50元（此项费用将全额支付给租住房东，包括房租、水电、日常餐饮等）。鉴于工作队员长期身居异地，兼顾校内工作，并且同时承担省教育厅指派的秭归县定点扶贫部分工作任务，学校在原基础上按照实际驻村天数给每人每天增加50元生活费补贴。

3．驻村工作期间，工作队队员往返驻点村和常住地的，按差旅费审批程序报销，城市间交通费凭票报销（原则上每月往返不超过2次）。工作队员由本单位提供交通工具的，不再报销交通费用。同一自然天内，不得同时报销差旅费和领取生活费。

4．工作队队员驻村期间如能遵守工作纪律并圆满完成各项工作任务（含校内工作），可在当年不占名额获评年度优秀教职工。 

5．专任教师被选派为工作队员的，驻村期间免除基本课时量。

6．工作队队长负责建立健全工作队考勤制度并严格执行监督，将其作为工作考核和生活费补贴的依据。
五、选派程序

1．报名推荐。采取个人报名与组织推荐相结合的方式进行。申请人下载填写《湖北省驻村工作队（扶贫工作队）队员推荐表》（见附件），由所在单位签署意见后，于2019年3月10日前报送组织部办公室（综合楼1020），电子版发送至173142457@qq.com，联系人：王曼，电话：88147120。
2．选派组队。组织部审核推荐人选，报校党委研究确定组队成员。
附件：湖北省驻村工作队（扶贫工作队）队员推荐表
武汉工商学院党委组织部
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